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一、概况

为使我校智能运行与维护专业(原机电设备安装与维修专

业)建设更符合行业企业的岗位技能需求，经过充分的社会调查

和论证,切实适合地方经济社会和产业发展需求,适时对我校智

能设备运行与维护专业人才培养目标、人才培养规格、教学改

革提出修改完善，我校就专业建设组织开展了多次市场调研和

专家论证会等活动，形成了较为系统科学的专业设置调研报告

报告。

二、论证的必要性

只有掌握了行业、企业机电设备安装与维修相关工作岗位

的职业岗位能力需求，才能指导学校本专业人才培养的改革，

达到培养的毕业生符合企业需求，贴近工作岗位，求职有优势，

并在企业工作中能继续深造和更好发展的目的。

三、企业调研的基本情况

（一）、调研对象

通过实地考察与座谈、问卷调查、网络联系等形式调研河

北津西钢铁集团股份有限公司、河北瑞兆激光再制造股份有限

公司、河北大方重工有限公司等县内外企业的管理负责人、技

术负责人、技术工人、毕业生及唐山职业技术学院、唐山劳动

高级技工学校、迁安职教中心等同类大中专院校等。
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表 1 智能设备运行与维护专业调研情况统计表

序号 单位名称 地址 日期 调研方式

1 河北津西钢铁集团股份有限公司 迁西县三屯营镇 2021.7 座谈、问卷

2 津西钢铁集团大方重工科技有限公司 迁西县三屯营镇 2021.7 座谈、问卷

3 唐山金信集团有限公司 迁西县金厂峪镇杨柳会村 2021.7 座谈、问卷

4 唐山市丰润区正达钢铁有限公司 丰润东马庄工业园区 2021.7 考察

5 迁西县永利电机维修部 迁安采厂北 2公里 2021.7 考察

6 津唐南洋电机维修中心 天津外环线内 2021.10 考察

7 首钢矿业电修公司 河北迁安市 2021.10 考察

8 迁安职业技术教育中心 河北迁安市 2021.9 座谈、问卷

9 河北恒基锰业有限公司 迁西县城东 3公里 2021.9 座谈、问卷

10 河北科技师范学院机电工程学院 河北秦皇岛河北大街西段360号 2021.7 考察

11 唐山劳动高级技工学校 唐山市丰南区国丰大街 111 号 2021.7 座谈、问卷

12 河北瑞兆激光再制造技术有限公司 迁西县兴城镇河南寨村北 2021.7 座谈、问卷

13 迁西奥帝爱机械铸造有限公司 迁西县新集镇东岗村 2021.8 座谈、问卷

14 河北津西钢铁集团股份有限公司 迁西县三屯营镇 2021.9 座谈、问卷

15 河北大方重工科技有限公司 迁西县三屯营镇 2021.7 座谈、问卷

16 唐山金信集团有限公司 迁西县金厂峪镇杨柳会村 2021.8 座谈、问卷

17 唐山市丰润区正达钢铁有限公司 丰润东马庄工业园区 2021.10 考察

18 河北瑞兆激光再制造技术有限公司 迁西县兴城镇河南寨村北 2021.7 座谈、问卷

19 迁西奥帝爱机械铸造有限公司 迁西县新集镇东岗村 2021.8 座谈、问卷

20 万通球磨铸管有限公司 迁西县三屯营镇赵家村 2021.8 座谈、问卷

21 河北师范大学职业技术学院 石家庄市东南高教区 2021.10 考察

22 安徽华诚电气有限公司 安徽 安庆 潜山县 安徽省潜山

县综合经济开发区皖水路

2021.11 考察

23 安徽六安江淮电机有限公司 安徽省六安市寿春路 1 号 2021.11 考察

24 上海电气集团上海电机厂有限公司 上海市 闵行江川路 555 号 2021.11 考察

25 上海电机学院 上海市闵行区江川路 690 号 2021.11 考察

备注
针对我校智能设备运行与维护专业实际情况及未来发展预测需求，对丰润职教中心、遵化职教中心等兄弟院校

进行了网络调研。我校共计回访学生 83人，发放调研问卷 215 份，回收调研问卷 208 份，调研记录达 3500 字。
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（二）、调研内容

调研的主要内容包括：

1、智能设备运行与维护行业发展趋势

重点了解智能设备运行与维护相关工作所需的技术支持、

先进设备的原理及应用器件、电机电气维修行业的发展需求、

管理需求、服务需求等情况。

2、智能设备运行与维护专业的人才供需状况

重点了解本地区对电机电气维修维护保养等工作人才的现

状、招工渠道、招工需求、人员饱和度、未来需求、本地各种

学校、培训机构等供应情况、企业招工期望等情况。

3、智能设备运行与维护专业职业岗位技能情况

重点了解目前企业电机电气维护维修工作人员的学历、职

业技能等级、职业技能掌握情况、本职业各个岗位技能需求及

未来技术革新需求等情况。

4、课程体系及校本教材开发情况

了解课程体系与企业生产实际的稳合情况，教材的内容与

生产实际、技术应用密切联系情况，了解企业的实际工作任务、

工作过程和工作情境。

（三）、调研分析

1、企业对主要岗位的任务要求

通过调研，中职智能设备运行与维护专业学生在企业中主

要从事的工作岗位和工作任务如下：
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表 1 主要就业岗位相关工作任务汇总

序号 岗位名称 主要工作任务

1 电机装配 电动机的拆装

2 电机检修 电动机的维护及检修

3 常用机电设备操作

电机维修设备操作、其它设备操作、设备安全操作

规程制定

4 电气设备安装、调试与维修 设备安装、调试与维修、设备的日常维护维护

5 机床线路维修 机床线路检修

6 质量检验 产品质量检验、产品质量统计

7 生产管理
生产计划编制、生产能力的分析及生产调度、生产

现场管理

8 产品营销
产品指导、产品维护与保养、故障诊断与排除、客

户服务

2、主要就业岗位

通过调研，本专业主要就业岗位见下图。

图 1 主要就业岗位图

3、市场现状和需求趋势分析
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（１）企业对智能设备运行与维护专业对应的从业人员的

学历结构要求有提高趋势，但对中职学历人员的需求仍处在第

一位，企业对员工学历结构要求如图所示：

图 2 员工学历现状及企业期望

调查结果显示，企业需要的中职学历员工占了很大比例。

可见，中职层次本专业学生有着广阔的就业前景。

（２）智能设备运行与维护专业对应岗位人员职业技能等

级主要分三（高）、四（中）、五（初）三个等级。企业希望一

般从业人员持有与岗位相关的国家职业资格证书，而且持有中

高级证书的人员越多越好。但是，目前每家企业均有数量不等

的劳务工，没有相关的职业资格证书的员工约占 20%。而在具有

职业资格证书的人员中，五级证书的比例达到 63.5%，这与企业

希望的两头小、中间大（四级人员的比例大）相去甚远。企业

人员职业技能等级分布如图所示：

图 3 对应岗位企业员工职业技能等级
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我校智能设备运行与维护专业的学生毕业前都要求其参加

中级（四级）职业技能等级考试，大部分毕业学生都能掌握四

级技能职业资格，依据上面企业对从业人员职业资格技能等级

期望的数据得知，本专业的毕业学生在毕业求职时还是有很大

的优势的。

（３）调研结果显示，目前大部分企业智能设备运行与维

护专业相关工作岗位的员工技术能力都不高，将将满足生产需

要，甚至有一部分根本达不到企业基本满意的要求，达到企业

非常满意的员工也只占到了 30%左右，对企业的发展，技术革新

有很大的阻碍作用。这就要求我校智能设备运行与维护专业培

养的学生必须要熟练地掌握本专业的各种技能，掌握一技之长，

才能更好的去企业发展。

4、智能设备运行与维护专业课程设置分析

（1）智能设备运行与维护专业相关工作岗位人员需求分析

目前迁西本地各企业智能设备运行与维护专业相关工作的

职业岗位主要有：电机电气装配、电机修理、技术管理、电气

维修、工艺、检修、机电产品营销等。根据调研反馈得知企业

各相关岗位的工作人员都存在一定的缺口，而且依照企业发展

规划与设备的更新换代，各个岗位都急需一批专业技能水平比

较高的又有一定继续深造潜力的高技能型人才，未来三年人才

预计需求统计如下：
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图 4 企业岗位人员需求预测图

而本地社会培训，劳务工、社会招工等供给人员数量可以

但质量根本满足不了企业的用工需求，专本科及以上毕业生又

很少能彻底融入生产一线岗位中来，故企业期望用工缺口主要

还是由中职中专毕业生来补充。

（2）智能设备运行与维护专业相关岗位工作任务分析及对

应课程设置

依据调研问卷反馈资料，各工作任务的职业能力的重要性

需求以及与之对应的课程需求统计如下：
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表 2 职业能力需求及与这对应的课程需求统计表

工

作

方

向

工

作

领

域

工作

任务
职业能力 对应课程

电

机

维

修

电

机

装

配

电动机

的拆装

★★★ 具有一定的识图能力

★★★ 熟悉电机的组成及基本结构

★★★★★ 熟悉电机装配工艺

★★★★★ 会使用电机装配用工具

★★★ 掌握钳焊操作的基本技能

★ 掌握基本车工操作能力

★★★★ 掌握基本测量方法

★★★★ 能合理使用常用量具

★★★★ 具有严谨认真的工作作风

★★★★★ 安全文明生产

《机械与电气识

图》、《普通电动机应

用与维修》、《维修电

工基本技能训练》、

《电机与变压器》、

《安全生产指导手

册》

电

机

检

修

电动机

的维护

及检修

★★★★ 掌握基本的电工知识、电磁转换原理及

电机工作原理

★★ 熟悉电机制造工艺

★★★★ 识读线圈接线图的能力

★★★★★ 电机故障的初步判断能力

★★★★★ 能熟练使用电机维修工具

★★★★ 绝缘纸的裁剪

★★★★★ 熟练进行各种电动机的绕组制作与嵌线

★★★★ 熟练进行绕组的检测与端部整形、接线

★★★★★ 修复后的实验及数据记录

★★★ 具备安全用电常识

★★★★ 具有严谨认真的工作作风

★★★★★ 安全文明生产

《机械与电气识

图》、《普通电动机应

用与维修》、《维修电

工基本技能训练》、

《电机与变压器》、

《安全用电》、《常用

电工仪表使用》、《安

全生产指导手册》

电

机

维

修

与

电

机

拖

动

常

用

机

电

设

备

操

作

电机维

修设备

操作

★★★★★ 具有一定的识图能力

★★★★ 电机维修工艺的分析能力

★★★★ 模具选用和使用能力

★★★ 掌握测量方法和量具合理使用

★★★★★ 熟练操作各种电机维修设备

★★★★★ 认识常用电气元件及符号

★★★★ 会使用常用电工仪表

★★★★★ 安全文明生产

《机械与电气识

图》、《普通电动机应

用与维修》、《维修电

工基本技能训练》、

《电机与变压器》、

《安全用电》、《常用

电工仪表使用》、《安

全生产指导手册》

其它设

备操作

★★★★ 具有一定的识图能力

★★★ 电机及电器制造工艺的分析能力

★★★★★ 掌握测量方法和量具合理使用

★★★ 设备操作的灵活性

★★★★★ 会使用常用电工仪表识图能力

★★★★★ 具有严谨认真的工作作风

《机械与电气识

图》、《维修电工基本

技能训练》、《电机与

变压器》、《安全用

电》、《常用电工仪表

使用》、《安全生产指
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★★★★★ 安全文明生产 导手册》

设备安

全操作

规程制

定

★★★★ 掌握各类加工设备的功能与性能

★★★ 了解国家相关设备操作的安全规范

★★ 能够制定设备的安全操作规程

★★★★★ 安全文明生产

《安全生产指导手

册》、《维修电工基本

技能训练》

电

机

拖

动

电

气

设

备

安

装

、

调

试

与

维

修

设备安

装、调

试与维

修

★★★★ 具有一定的识图能力

★★★★★ 熟悉各种电器的图形文字符号及结构原

理

★★★★★ 具有电子、电气设备安装检测能力

★★★★ 具有对光、机、电、液设备的综合调试

能力

★★★★★ 变频器控制线路的安装与故障检测能力

★★★★★ PLC 控制线路的安装与故障检测能力

★★★★★ 天车、机床控制线路的安装、检修、改

造等工作能力

★★★★ 熟练使用安装、调试、检修等所用基本

工具的能力

★★★★★ 安全文明生产

《机械与电气识

图》、《电子技术基

础》、《维修电工基本

技能训练》、《PLC 与

变频器》、《电力拖动

控制线路》、《安全用

电》、《常用电工仪表

使用》、《安全生产指

导手册》

设备的

日常维

护维护

★★★★★ 熟悉设备内部结构及日常维护常识

★★★ 具有电子装配的能力

★★★★ 具有机械图和电气图的识读能力

★★★ 具有对机电设备安装与维修设备机械部

分的维护保养能力

★★★★★ 安全文明生产

《维修电工基本技

能训练》、《电力拖动

控制线路》、《机械与

电气识图》、《电子技

术基础》、《安全生产

指导手册》

机

床

线

路

维

修

机床线

路检修

★★★ 掌握电工基础、电力拖动控制线路的基

本知识和应用技术

★★★★★ 具有室内外线路安装与维护能力

★★★★ 使用常用电工仪表

★★★ 具有高低压电器维护、维修的基本能力

★★★★★ 具备电机控制线路的设计、安装与维护

能力

★★★★ 具备电机控制中 PLC 的基本应用能力

★★★★★ 安全文明生产

《机械与电气识

图》、《电子技术基

础》、《电工技术基

础》、《维修电工基本

技能训练》、《PLC 与

变频器》、《电力拖动

控制线路》、《安全用

电》、《常用电工仪表

使用》、《安全生产指

导手册》

其

它

质

量

检

验

产品质

量检验

★★★ 掌握互换性与测量技术

★★★★ 掌握机械加工误差分析

★★★★ 能够使用各种常用质量检查器具

★★★★★ 掌握机电设备安装与维修产品的各种基

本知识

★★★★★ 掌握机电设备安装与维修产品合格的各

种要求

《机械与电气识

图》、《维修电工基本

技能训练》、《电力拖

动控制线路》、《电机

与变压器》、《常用电

工仪表使用》、《安全

生产指导手册》

产品质

量统计

★★★ 能够进行检测数据分析

★★ 能绘制质量管理图表

《统计学》、《计算机

基础与应用》
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生

产

管

理

生产计

划编制

★★★★ 熟悉产品制造的整个工艺流程

★★ 能够对产品生产计划表进行编排，了解

生产计划编制要素

《电机与电气制造

工艺学》

生产能

力的分

析及生

产调度

★★★ 熟悉产品制造装备的工艺能力

★★★★ 熟悉与生产有关人员的技能水平

★★★ 具备部门之间协调，沟通进度、次序、

数量、制造的能力

《电机与电气制造

工艺学》、《电机与变

压器》

生产现

场管理

★★ 掌握现场管理基本知识（如6S 管理）

★★★★★ 能对生产现场出现的应急问题进行处理

《市场营销》、《企业

文化》

产

品

营

销

产品

指导

★★★ 具有产品操作演示能力

★★ 具有多媒体产品讲解能力

《市场营销》、《计算

机基础与应用》

产品维

护与保

养

★★★★ 具有产品维护演示的能力

★★★★ 具有用户产品保养的能力

《市场营销》、《计算

机基础与应用》

故障诊

断与排

除

★★★★★ 掌握故障检测仪器的使用

★★★★★ 掌握故障的分析与辨识

★★★★★ 掌握故障的紧急排除方法

《市场营销》、《常用

电工仪表使用》

客户

服务

★★ 具有与用户沟能能力

★★★ 具有客户投诉的处理能力

《市场营销》、《礼

仪》

5、招生就业分析

调研反馈资料显示，企业员工分三个层次：白领（高管、

决策层）；灰领（一线管理、技术服务、生产关键岗位）；蓝领

（一线生产、营销、维护、服务）。蓝领层次的员工在企业员工

比例中占 80%以上，针对这一阶层员工的来源、技能情况、专业

对口与职业学校毕业生对比分析如下：

表 3 各类员工优劣分析对比表

企业员工来源
优劣分析

技能掌握 专业对口 未来发展 稳定性 待遇要求

农民工、劳务工 几乎没有 不对口 潜力很小 比较稳定 2500 左右

研究生 有一定基础 对口 潜力很大 不稳定 4000 以上

高职高专学生 比较熟练 对口 潜力大 比较稳定 3500 左右

其他企业跳槽熟练成手 熟练度高 不定 有一定潜力 不稳定 4000 左右
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社会短期培训机构学员 有一定基础
相关或相
近

潜力小 比较稳定 2700 左右

中职学校毕业生 熟练 对口 有潜力 稳定 2900 左右

通过数据分析对比发现：相比较其他来源的员工，中职生

具有技能熟练、专业对口、工作稳定性高、薪酬需求较低并有

较大的发展潜力，更加适合企业对蓝领层次员工的需求。结合

迁西地域智能设备运行与维护专业相关工作岗位人员需求预测

得知，我校本专业毕业生有这广阔的就业前景。

四、论证结果

(一)调研结果

根据调研分析我校应重新修订智能设备运行与维护专业人

才培养方案，调整智能设备运行与维护专业定位，调整智能设

备运行与维护专业培养目标和培养规格，调整智能设备运行与

维护专业人才培养方向、课程体系、教学组织形式，与高职院

校联合，共享资源，培养高学历、高素质、高能力的人才。

（二）分析结果

依据行业企业调研结果，结合国家中等职业学校职业教育

教学大纲和本专业人才培养改革试运行以来的成效成果，聘请

了王庆祝（河北科技师范学院机电工程学院副院长，教授）、马

玉泉（河北科技师范学院机电工程学院副教授、高级工程师）、

孙文（大方重工建安公司电仪车间主任）、赵井印（大方重工建

安公司电仪车间副主任）、李建军（德鲁克人力资源服务公司总

经理）、赵永春（津西钢铁集团人力资源部部长）等六名企业行

业专家连同本校部分智能设备运行与维护专业教职工召开多次

论证会。通过对调研结果、人才培养改革试运行结果的论证总
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结，专家对本专业人才培养方面作如下建议：

1.人才培养定位方面

依据调研资料及分析结果得知，我校智能设备运行与维护

专业的人才培养定位准确，紧扣企业岗位需求，但为了本专业

更好的发展，要紧跟企业发展的步伐，根据企业发展的需要随

时微调。

2.人才培养途径

教学生产一体化的人才培养模式完全适用于现今职校生的

培养，建议继续实施并发扬光大。

3.教学改革建议

课程设置方面全面合理，所需内容能够满足企业生产需要，

但在任务侧重点方面要有一定的调整。企业及专家提出在电机

软启动、调速方面，变频控制、PLC 控制方面，晶闸管可控整流、

逆变等电力电子方面加大权重，并在学生发展潜力和创新能力

方面加大培养力度。

建议我校智能设备运行与维护专业继续实施“认知、教学、

教学生产、顶岗”的“四段式”师徒制教学，认真落实好工作

岗位的“一个生产师傅、一个生产实习学生、一个见习学生”

的三位一体的实习实训模式，更好地完成由普通学生到熟练技

术工人转变的培养目标。

4.师资队伍建设建议

继续加大我校本专业教职工的培训力度，每年都要进行教

师大练兵活动和企业实践活动，以根据企业生产岗位技能需求

和技术革新来调整专业教学。同时继续更多的聘请各企业技术
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能手、技术骨干、一线工人来校担当本专业兼职教师，使学生

学习不同企业、不同岗位的技术能力，掌握个多更专业的生产

技术。

5.教学资源及实训教学环境建设意见

建议引入企业管理中的 6S 管理理念，对实训室进行教学生

产一体化的升级造，引企业文化进车间，营造实际生产氛围。

加强专业数字化教学资源建设，充分运用网络及多媒体辅助教

学手段，提高教学效果。

6.校企合作建议

建议进一步深化校企合作，依据企业实际生产岗位设备技

术的革新，适时调整本专业实习实训基地的硬件设施，通过加

强对企业的服务，提升专业社会服务能力，锻炼教师和学生队

伍，使学校实习实训基地的运转和企业同步，甚至要比企业超

前，以便更好的去培养企业岗位适用的人才。
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